
 

                                                                                     
  
 

Die Ortsgemeinde Mogendorf sucht, möglichst zum 01.01.2022,  

 

eine Honorarkraft, (m / w / d), als Kraft für die Offene Jugendarbeit, im 
Jugendtreff (JUZ Mogendorf), in Teilzeit, 8 Std./Woche, unbefristet 

 
Der Offene Jugendtreff der Ortsgemeinde Mogendorf bietet, vorrangig Jugendlichen, die 
Option sich zur Gestaltung ihrer Freizeit, nach ihren Bedarfen, Themen und Ideen, unabhängig 
von Vereinen und Parteien, in einem Offenen Setting zu treffen. Der Jugendtreff ist eine 
Einrichtung der außerschulischen Bildung, so stehen Persönlichkeitsbildung, Partizipation und 
Demokratiekompetenz als offene Lernfelder, im Sinne des § 11 SGB VIII KJHG und der 
Öffentlichen Daseinsvorsorge zur Verfügung. Jugendbeteiligung soll auf dem nicht 
institutionellen Wege aktiv, durch den pädagogischen Rahmen gefördert werden, Jugendkultur 
und jugendgerechte Ausdrucksformen werden dabei ausdrücklich unterstützt und ein Beitrag 
zur Gestaltung des Demographischen Wandels, innerhalb der Ortsgemeinde sichergestellt. 
Darüber hinaus wird eine ebenfalls jugendgerechte Infrastruktur innerhalb der Ortsgemeinde 
und auf der Ebene der Verbandsgemeinde hergestellt. 
 
Aufgabenfeld: 

- Durchführung des Angebots der Offenen Jugendarbeit vor Ort  
- Organisation und Planung des Offenen Jugendtreffs nach den fachlichen und rechtlichen 

Grundlagen sowie zeitgemäßen und jugendgerechten Bedarfen, in Abstimmung mit dem 
Pädagogischen Leiter der Verbandsgemeinde Wirges und dem Träger vor Ort  

- Aktive Teilnahme am „Netzwerk Offene Jugendarbeit“ der Verbandsgemeinde Wirges 
 

Profil:  
- Gespür für jugendgerechte Bedarfe, die Lebensphase Jugend sowie Kompetenzen im 

Bereich „Jugendkultur“, nach zeitgemäßen Bedarfen und gesellschaftlichen / 
jugendpolitischen Herausforderungen  

- Motivation, sich mit den (fachlichen) Herausforderungen Offener Jugendarbeit zu 
befassen  

- sehr gute Kommunikations-, Konflikt- und Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und 
Belastbarkeit 

- Fähigkeit zur Eigeninitiative, Selbstorganisation, Selbstreflexion, Kreativität (Artwork, 
Design, Umgang mit Medien und digitalen Endgeräten, Kommunikation), zur spontanen 
Flexibilität und Improvisation    

- Gute EDV Kenntnisse (MS Office)   
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie die erforderlichen Qualifikationen besitzen, so 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 15.11.2021 an: 
Ortsgemeinde Mogendorf, z. Hd. Frau Ortsbürgermeisterin Nicole Hampel, 
Hahnenbergstraße 9, 56424 Mogendorf 
 
Bei Online-Bewerbungen senden Sie bitte alle Bewerbungsbestandteile im pdf-Format in einer 
Datei an nicole.hampel@mogendorf.de.  
 
Nähere Informationen erteilt die Ortsbürgermeisterin Frau Nicole Hampel telefonisch unter: 
(0 26 23) 65 69 oder 0160 2211729. 
 
 
 

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgeschickt werden und bitten hierfür um 
Verständnis. Verzichten Sie daher bitte auf das Einreichen von Bewerbungsmappen und reichen Sie keine Originale ein. Sollten 
Sie eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 
Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungskosten 
werden von der Verbandsgemeinde Wirges nicht erstattet. 
 
 
 

https://www.google.de/maps/search/Hahnenbergstra%C3%9Fe%209,%2056424%20Mogendorf

